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LEHRZEIT: 3 Jahre
LEHRBETRIEBE: Betriebe der Wärme-, Kälte-, Schall- und
Branddämmung, Bauunternehmen

Isoliermonteure/Isoliermonteurinnen sorgen dafür, dass es an
bestimmten Orten nicht zu heiß, nicht zu kalt oder nicht zu
laut ist. Sie stellen Wärme-, Kälte- und Schalldämmungen an
Rohrleitungen, Maschinen, Einbauten, Decken und Wänden
her. Sie verarbeiten und montieren Dämmstoffe (z. B. Isolier-
matten aus Glas- und Steinwolle, Bleche als Schutz vor Kälte,
Hitze oder Feuchtigkeit) und beraten ihre Kunden über die
verschiedenen Isoliertechniken sowie über Umweltschutz-
maßnahmen.

WICHTIGE AUSBILDUNGSINHALTE:
■ einfache Zeichnungen, Skizzen und Verlegepläne lesen 

und herstellen
■ den Untergrund herrichten
■ Dämmmassen, Dichtungsmassen und Füllmassen herstellen
■ Stütz- und Tragekonstruktionen für Dämmungen 

herstellen und anbringen
■ Dämmungen zurichten, montieren und anschließend 

abdecken

ISOLIERMONTEUR/IN

LEHRZEIT: 3 Jahre
LEHRBETRIEBE: Maler- und Anstreicherbetriebe

Ob grün oder gelb: Maler/innen beraten die Kunden über die
geeignete Farbe und das richtige Farbmaterial. Sie schützen
und verschönern Putz-, Stein-, Holz-, Metall- und Kunst-
stoffflächen durch Auftragen von Farben oder Lacken. Ihre
Hauptaufgabe besteht im Ausmalen von Innenräumen und
Außenfassaden. Außerdem führen sie Tapezierarbeiten durch,
verlegen Wand-, Decken- und Bodenbeläge und sanieren und
restaurieren Flächen.

WICHTIGE AUSBILDUNGSINHALTE:
■ Kunden hinsichtlich Farbe und Material beraten
■ Farben anrühren und vorbereiten
■ Altanstriche, Unebenheiten und Risse beseitigen
■ Untergründe und Farben auftragen
■ Türen und Fenster lackieren

MALER/IN UND 
ANSTREICHER/IN

LEHRZEIT: 3 Jahre
LEHRBETRIEBE: Bauunternehmen

Ob es sich um den Bau von kleinen Häusern oder großen
Bürokomplexen handelt – Maurer/innen sind überall am Werk.
Sie errichten, verputzen und renovieren Mauern, Wände und
Decken von Wohnhäusern, Büro- und Industriebauten, Brücken
und anderen Verkehrsbauten. Dazu verwenden sie verschiedene
Baumaterialien und Fertigbauteile aus Beton, Ziegel, Natur-
steinen etc. Neben der Errichtung neuer Bauwerke werden 
die Sanierung und der Umbau bestehender Bauten ein immer
wichtigeres Aufgabengebiet. Mit der Herstellung von Wärme-
dämmungen an alten Häusern tragen sie wesentlich zur
Energieeinsparung und zum Umweltschutz bei.

WICHTIGE AUSBILDUNGSINHALTE:
■ Mörtel und Beton mischen/herstellen
■ Fundamente, Estriche und Mauerwerk sowie 

Decken herstellen
■ Schornsteine errichten, Treppen einbauen
■ Dämm- und Isolierstoffe einbauen
■ Innen- und Außenputz verarbeiten

MAURER/IN

LEHRZEIT: 3 Jahre
LEHRBETRIEBE: Betriebe des Pflastergewerbes,
Straßenbaufirmen

Pflasterer/Pflasterinnen verlegen und versetzen Steinplatten,
Pflastersteine, Plattenbeläge, Randsteine und Randbegren-
zungen. Außerdem stellen sie Stiegen, Tröge und Böschungs-
pflaster her und gestalten auf diese Weise z. B. Straßen, 
Geh- und Radwege, öffentliche Plätze und Kreuzungen. Dazu
vermessen sie die Baustelle, entwerfen Skizzen und Verlege-
pläne, stellen den benötigten Beton her und setzen die
Pflastersteine. Abschließend werden die notwendigen
Verfugungen vorgenommen.

WICHTIGE AUSBILDUNGSINHALTE:
■ Zeichnungen, Skizzen und Verlegepläne anfertigen
■ Beton und Geländeprofile herstellen
■ Baustellen festlegen, vermessen und ausstecken
■ Pflasterdecken und Randbegrenzungen versetzen 

und verlegen
■ Stiegen, Tröge, Böschungspflaster und

Entwässerungsanlagen herstellen

PFLASTERER/PFLASTERIN




